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Citta di Oppeano

Provincia di Verona

oooooooooooo

C.F. 80030260238 P.IVA 01536590233

Relazione sullo stato di attuazione del Piano di monalizzazione delle societa partecipate
Anno 2015 — Rif. D.C.C. n. 13 del 07/04/2015.

Premesse. Inquadramento generale

La legge 23 dicembre 2014 n. 190 “Disposizioni laeformazione del bilancio annuale e pluriennaldode
Stato (legge di stabilita 2015)" ha posto nuovi rapggnenti in materia di societa partecipate ed, in
particolare - comma 611 - ha previsto che, fernstaredo quanto previsto daliticolo 3, commi da 27 a 29,
della legge 24 dicembre 2007, n. 2€4successive modificazioni, e datticolo 1, comma 569, della legge
27 dicembre 2013, n. 14@ successive modificazioni, al fine di assicuitimordinamento della finanza
pubblica, il contenimento della spesa, il buon amgl@o dell'azione amministrativa e la tutela della
concorrenza e del mercato, le regioni, le provenstwnome di Trento e di Bolzarglj enti locali, le camere

di commercio, industria, artigianato e agricoltueayniversita e gli istituti di istruzione univéegia pubblici

e le autorita portualia decorrere dal 1° gennaio 2015, avviano un processli razionalizzazione delle
societd e delle partecipazioni societarie direttanmte o indirettamente possedute, in modo da
conseguire la riduzione delle stesse entro il 31cdimbre 2015 anche tenendo conto dei seguenti criteri:

a) eliminazione delle societa e delle partecipazgmtietarie non indispensabili al perseguimentbede
proprie finalita istituzionali, anche mediante n&ssliquidazione o cessione;

b) soppressione delle societa che risultino congpdatsoli amministratori o da un numero di ammiatsti
superiore a quello dei dipendenti;

c) eliminazione delle partecipazioni detenute iniesta che svolgono attivita analoghe o similariuelkg
svolte da altre societa partecipate o da enti peibdtfrumentali, anche mediante operazioni di fosi@ di
internalizzazione delle funzioni;

d) aggregazione di societa di servizi pubblici lodarilevanza economica;

e) contenimento dei costi di funzionamento, ancleeliante riorganizzazione degli organi amministragiv
di controllo e delle strutture aziendali, nonchéaatrso la riduzione delle relative remunerazioni.

In merito il comma 612 della Legge n. 190/2014 ispasto che “I presidenti delle regioni e delleypnce
autonome di Trento e di Bolzano, i presidenti dellevince,i sindaci e gli altri organi di vertice delle
amministrazioni di cui al comma 611, in relazione iarispettivi ambiti di competenza, definiscono ed
approvano, entro il 31 marzo 2015, un piano operatdo di razionalizzazione delle societa e delle
partecipazioni societarie direttamente o indirettanente possedute, le modalita e i tempi di attuazione
nonché l'esposizione in dettaglio dei risparmi da anseguire Tale piano, corredato di un’apposita
relazione tecnica, € trasmesso alla competente se® regionale di controllo della Corte dei conti e
pubblicato nel sito internet istituzionale del’amministrazione interessata Entro il 31 marzo 2016, gli
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organi di cui al primo periodo predispongono una réazione sui risultati conseguiti, che & trasmessa
alla competente sezione regionale di controllo dellCorte dei conti e pubblicata nel sito internet
istituzionale dell'amministrazione interessata.La pubblicazione del piano e della relazione costite
obbligo di pubblicita ai sensi ddecreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

L’Amministrazione Comunale di Oppeano ha adot@io D.C.C. n. 13 del 07/04/2015Piano Operativo
di razionalizzazione delle societa partecipateeassdella legge 23.12.2015 n. 190 (legge di statiD15).

Il Piano, corredato della relazione tecnica, eostaismesso unitamente alla deliberazione corsildhr
approvazione alla Corte dei Conti — Sezione RedgodaControllo per il Veneto — con nota prot.7882 in
data 14.05.2015.

Il Piano é pubblicatmel sito internet istituzionale del Comune allaisee “Amministrazione trasparente”
link “Enti controllati”, “Societa partecipate”.

Si evidenzia che secondo le vigenti normative egharrticolare, ai sensi dell’art. 14 del D.L. 31#ELO, n.
78, convertito in Legge 30/07/2010, n. 122, i hiladelle societa pubbliche di cui si € mantenuta la
partecipazione hanno presentato utili negli ultinei esercizi, non hanno subito, nei precedenticesgr
riduzioni di capitale conseguenti a perdite ditdi@ e non hanno subito, nei precedenti eserc&dife di
bilancio in conseguenza delle quali il Comune s$sosgravato dell'obbligo di procedere al ripianelld
perdite medesime.

Per effetto dell’entrata in vigore delle previsiatal Decreto legislativo 23.06.2011 n. 118 ss.mymécante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei et contabili e degli schemi di bilancio delle Regj
degli enti locali e dei loro organismi, a norma ldegticoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42"
dell’Allegato 4/4 in materia di bilancio consolidat’adozione del quale, per effetto del combingigposto
dell’art. 11bis comma 4 e 18 comma 1 lett. c) dwito decreto, é rinviata al 30 settembre 2016rsay piu
chiaramente rappresentati gli effetti finanziariembnomico-patrimoniali delle partecipazioni azioaalei
Comuni in seno agli organismi societari.

L’art. 11-quinquies “Societa partecipate” del DsLg. 118/2011, come modificato dal D. Lgs. n. 2064,
prevede:

“1. Per societa partecipata da una regione ondente locale, si intende la societa nella qualedgone o
I'ente locale, direttamente o indirettamente, digpdi una quota di voti, esercitabili in assembleai o
superiore al 20 per cento, o al 10 per cento s&siali societa quotata.

2. Le societa partecipate sono distinte nelleasike tipologie previste per gli enti strumentali.

3. Infase di prima applicazione del presenteeatec con riferimento agli esercizi 2015 - 2017, pacieta
partecipata da una regione o da un ente localétande la societd a totale partecipazione pubblica
affidataria di servizi pubblici locali della regieno dell'ente locale, indipendentemente dalla quibta
partecipazione”.
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Piano operativo di razionalizzazione delle societéa delle partecipazioni societarie dirette ed indirtte
del Comune di Oppeano anno 2015 — Stato di attuazie.

I Comune di Oppeano nell'ambito del Piano Opeatdottato con D.C.C. n. 13 del 07/04/2015 ha a@ssun
le seguentdeterminazioni per la razionalizzazione delle parteipazioni societarie, dirette ed indirette:

1. Mantenimento per le ragioni e le finalitd definie nel Piano delle seguenti partecipazioni societar
dirette ed indirette: Esa Com S.p.A., Camvo S.p.Ae Acque Veronesi S.c.a.r.l;

2. Dismissione/liquidazione quota di partecipazionsociale in CISI S.r.l. in concordato preventivo, @n
sede legale in Verona (VR), pari a 0,0295% ¢ in caw ed é affidato agli organi della procedura.

La partecipazione societaria diretta in CISI Sinl.concordato preventivo risponde al criterio di c
allart. 1 comma 611, lettera a) della Legge n./2004.

Le procedure di liquidazione della quota di papaeione, pari a 0,0295%, e tuttora in corso ediatffi
agli organi della procedura concorsuale.

Nell’Assemblea dei Soci del 15/06/2015 é stato eyguto il bilancio consuntivo esercizio 2014.
Allo stato la procedura sta gestendo:
¢ la definizione di un contenzioso con 1 Comune seaion GE.SI. S.r.l. in liquidazione;

e lasta di n. 1 terreno per la gran parte edifiegbdi circa 70.000 mq, con rilevanti carichi IMU-
TASI, situato tra i comuni di Nogara e Sorga (bapddblicato a metda marzo 2015 circa e poi
ripubblicato senza esito).

Nell'ultimo anno sono gia state effettuate due ,aste base d’asta superiore del 20% rispetto al
prezzo attuale; essendo per0d andate deserte, persipdpresentare ad una nuova asta e stato
necessario diminuire il prezzo.

La procedura di alienazione € curata dal liquidatgiudiziario secondo quanto previsto nella
proposta di concordato (febbraio 2011).

Il terreno é stato svalutato in conformita ai pincontabili, che prevedono che i beni di una stii

in liquidazione devono essere valutati al valor@raisunto realizzo trattandosi di un bene destinato
alla vendita e da inserire a bilancio al presurdafone di realizzo ai sensi delle previsioni di cui
allOIC 5 (bilanci predisposti coi criteri di ligdazione) e dellOIC 16 (cespiti in abbandono): il
valore assegnato, gia rettificato nel bilancio 204 8lato dalla moltiplicazione tra i mq ed il vaor
presumibilmente ritraibile dalla vendita del teweayricolo.

L'asta per il terreno si € conclusa in data 29/02& - base d’asta e di 475.000 euro; essendo
pervenute piu offerte, il Giudice delegato convaéhie udienza gli offerenti; 'aggiudicatario della
gara avra poi due mesi di tempo per versare ilzorefferto.

Di conseguenza, la questione inerente la vendlteedeno, ossia I'unico asseto rimasto da liquedar
in capo alla procedura CISI, si presume possa@ssaclusa entro pochi mesi.

¢ riparto attivo tra i creditori insinuatisi nellaqmedura.
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Sintesi:

Ad oggi non si dispone di dati certi sui risulté¢ila procedura di liquidazione societaria manhpe stimato
dal liquidatore, gia al tempo di redazione del Biaperativo di razionalizzazione delle societagrapiate, &
da 1 a 2 anni se non insorgono criticita ultenimpetto a quelle tipiche della procedura concdesua

L’art. 1, commi 614 e 616, della L. 190/2014, havsto che nell'attuazione dei piani operativi di al
comma 612 si applicano le previsioni di cui ali@io 1, commi da 563 a 568-ter, deléeyge 27 dicembre
2013, n. 147 e successive modificazioni, in materia di persoria servizio e di regime fiscale delle
operazioni di scioglimento e alienazione (esenzid@memposizione fiscale, incluse le imposte suditect
I'imposta regionale sulle attivitd produttive, adcezione dellimposta sul valore aggiunto; impodie
registro, ipotecarie e catastali in misura fissspakizioni di favore/esclusioni plusvalenze détlemazione
del reddito e dal valore della produzione nettairusvalenze/ deducibilitd) — per il personale, adodra
societa controllate direttamente o indirettamenmtiéedoubbliche amministrazioni, anche extra artdalLD.
Lgs. n. 165/2001, senza necessita del consendaviehtore; processi di mobilitd di personale invizeo
alla data di entrata in vigore della legge, in zElae al proprio fabbisogno e per le finalita di
riorganizzazione delle funzioni e dei servizi esaédizzati degli enti controllanti, nonché di razitinzazione
delle spese e di risanamento economico-finanzseomndo appositi piani industriali, senza oneriagyi
per la finanza pubblica, con applicazione deltatt 2112 del codice civile, commi primo e terzaceordi
collettivi per il trasferimento in mobilitd dei dipdenti in esubero presso altre societa dello stege
operanti anche al di fuori del territorio della i@e - ricollocazione in una qualifica inferiorellaestessa
societa o in altra societa, su istanza del dipeiedemccolli di una quota parte non superiore gb&0cento
del trattamento economico del personale interestta mobilita per massimo 3 anni da parte del@eta
cedente - titolo di precedenza, a parita di retjuiper I'impiego del personale in esubero delleiet&
nellambito di missioni afferenti a contratti dinsministrazione di lavoro stipulati, per esigenzaperanee
o straordinarie, proprie o di loro enti strumentdélle stesse pubbliche amministrazioni - dividitonobilita
tra societa pubbliche e pubbliche amministrazioni.

Conclusioni

Il Piano operativo di razionalizzazione delle stiipartecipate Anno 2015 é stato integralmenteettiafo
nei contenuti; relativamente alle tempistiche duationedelle procedure di liquidazione della quota di
partecipazionen CISI S.r.l. in concordato preventivpari a 0,0295%, le stesse sono correlate alledfasi
sviluppo della procedura concorsuale

Le determinazioni assunte in ordine alla dismissidelle partecipazioni societarie non ha generkiona
tipo di contenzioso né ha creato disfunzioni nedig@zione di servizi alla collettivita.

L’attuazione del Piano non ha comportato costi@agiii per la gestione dei servizi pubblici localiguanto
I'Ente ha gia in essere forme alternative di eg&rcion altre societa.

Nel complesso I'obbligo di adozione del Piano eaempimenti correlati — trasmissione alla Corte de
Conti-Sezione Regionale di Controllo e relazionkosstato di attuazione entro il 31 marzo anno s8st/0

— hanno svolto un ruolo positivo nel processo dpomsabilizzazione degli organi di indirizzo paolii
nell’ambito delle politiche dspending revieve di efficiente gestione delle risorse pubblichepdrte degli
organismi partecipati.

Oppeano, li 23 marzo 2016

IL SEGRETARIO COMUNALE IL SINDACO
F.todott.ssa Chiara Mazzocco F.to rag. Pietro Luigi Giaetta



