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Oppeano, li 14 marzo 2023

PROCEDURA SELETTIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE
PROFESSIONALE PER L’ASSISTENZA E IL COORDINAMENTO DEL PROGETTO DEL DISTRETTO
URBANO DEL COMMERCIO DI OPPEANO IN QUALITA DI MANAGER DIDISTRETTO

VERBALE DELLA COMMISSIONE INTERNA PER LA VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

L’anno 2023 (duemilaventitre), addi 14 (quattordici) del mese di marzo, alle ore 09.00 presso I'Ufficio
Segreteria del Comune di Oppeano,

Premesso che:

- con determinazione n. 133 del 01/03/2023 & stato approvato apposito avviso di selezione per il conferimento
dell'incarico di manager del distretto urbano del commercio di Oppeano;

- in data 01/03/2023 prot. n. 4147 & stato pubblicato allAlbo pretorio on-line dellEnte e nella sezione
Amministrazione Trasparente, apposito avviso di avvio della procedura selettiva, demandando a successivo
provvedimento I'aggiudicazione definitiva e il relativo impegno di spesa;

- con determinazione n. 161 del 14/03/2023, & stata nhominata la commissione interna per la valutazione delle
candidature pervenute, in base ai criteri previsti dall’art. 8 dell’avviso pubblico di selezione;

Tutto cid premesso, sono presenti:
Dott.ssa Lara Santilli, Responsabile dell’Ufficio Segreteria/commercio, Presidente della commissione;
Ing. Giovanni Spimpolo, Responsabile UTL-LL.PP., Commissario
llaria Ghirlanda, istruttore amministrativo Ufficio commercio, Commissario e verbalizzante;

YV VYV

La commissione prende atto che entro il termine previsto dall’avviso, sono pervenute le seguenti
candidature:
- prot.n. 4543 del 07/03/2023, Arch. Diego Tartari di Porto Mantovano (MN);
- prot.n. 4557 del 07/03/2023, Dott. Nicola Minelli di Bologna,;
- prot.n. 4865 del 10/03/2023, Dott. Matteo Merlin di Cerea (VR);
- prot.n. 4960 del 13/03/2023 (pervenuta il 10/03/2023), Dott.ssa Tiziana Occhino di Arsiero (VI);

Rilevato che tutti i candidati hanno dichiarato il possesso dei requisiti previsti dall’art. 6, comma 1 dell’avviso
di selezione, la Commissione procede quindi al’esame della documentazione presentata ed all’attribuzione del
punteggio per ciascun elemento di valutazione, come di seguito riportato:

Requisiti Punti Diego Nicola Matteo Tiziana
Max Tartari Minelli Merlin Occhino
Istruzione e formazione 30 30 30 30 25

Il percorso formativo del candidato sara valutato nella sua globalita. Saranno in particolare valutati i titoli di studio
conseguiti in discipline economiche e di pianificazione territoriale e i percorsi formativi che si segnalino per pluralita
di competenze acquisite.

Rapporti con pubbliche amministrazioni 15 15 13 15 15

L’attivita da svolgere richiede costanti e frequenti rapporti con il personale e gli amministratori del Comune di Oppeano,
ma anche con altre amministrazioni pubbliche del territorio. Saranno valutate le esperienze maturate a vario titolo (di
dipendenza, di consulenza, di partecipazione a comitati...) con enti locali, che dimostrino un’eccellente conoscenza della
pubblica amministrazione. Saranno in particolare considerati i rapporti stabili e consolidati, tenendo conto della durata di
tali rapporti, della natura, dei compiti e dell’area di attivita delle amministrazioni pubbliche con cui il candidato ha
intrattenuto rapporti di lavoro e/o professionali.
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Attivita di relazioni con il pubblico 20 10 15 18 14

L attivita da svolgere richiede di supportare il Comune di Oppeano e i partner di progetto in attivitd di comunicazione
pubblica relativa all’attivita che sara svolta in attuazione del progetto. Saranno quindi valutate le esperienze maturate in
attivita di relazioni con il pubblico. Una particolare considerazione sara assegnata a rapporti stabili e consolidati e alla
durata di queste esperienze.

Pubblicazioni e partecipazioni a convegni, 5 2 5 3 0
incontri, seminari sui temi del commercio
urbano

Sara valutata la produzione da parte dei candidati di articoli e pubblicazioni in materiadi commercio urbano, cosi come la
partecipazione a convegni, incontri, seminari su tale tema. In particolare, si terra conto della qualita e livello delle
pubblicazioni e dellepartecipazioni, e di percorsi che mostrino una consolidata e prolungata attivita pluriennale del tipo qui
indicato e la dimensione almeno regionale, ma preferibilmentenazionale di questo tipo di attivita.

Attivita formativa sui temi del commercio 10 4 8 6 0
urbano

Sara valutato lo svolgimento da parte dei candidati di attivitd formativa in materia di commercio urbano. Una particolare
considerazione potra essere attribuita all'importanza delle strutture formative per conto delle quali I'attivita € stata svolta.

Incarichi professionali sui temi del commercio | 20 12 20 20 20
urbano

Saranno valutati gli incarichi conclusi relativi a programmi, piani, azioni e progetti relativi al tema del commercio urbano, sia|
svolti dal candidato individualmente sia come membro di un gruppo. In particolare, si terra conto della quantita, qualita e livello
degli incarichi e dei committenti, e dei percorsi che mostrino una consolidata e prolungata attivita pluriennale del tipo qui
indicato e la dimensione almeno regionale,ma preferibilmente nazionale di questo tipo di attivita.

La graduatoria, dopo l'attribuzione dei punteggi, risulta essere la seguente:

n. candidato punteggio totale
1 | Diego Tartari 73
2 | Nicola Minelli 91
3 | Matteo Merlin 92
4 | Tiziana Occhino 74

Dopo lattribuzione dei punteggi viene individuato quale vincitore della selezione per Il'attribuzione
dell'incarico di Manager di distretto, il dott. Matteo Merlin, libero professionista con sede legale in Cerea, via
San Vito n. 62, C.F. MRLMTT66L21F918B, P.IVA 03073190237;

Alle ore 13.30 il Presidente dichiara la chiusura delle operazioni della commissione.

Il Presidente evidenzia che con successivi provvedimenti si provvedera ad approvare il presente
verbale e ad adottare il provvedimento formale di incarico, previa verifica dei requisiti di cui all’articolo 6
comma 1 dell’avviso pubblico di selezione.

Redatto, letto e sottoscritto.
Il Presidente: f.to dott.ssa Lara Santilli

Commissario: f.to Ing. Giovanni Spimpolo

Commissario e verbalizzante: f.to llaria Ghirlanda



